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GUJARAT ACT NO.5 OF 1972, 

THE GUJARAT TRIBAL DEVELOPMENT CORPORATION ACT,1972. 

           Ȥજુરાત િવધાન મડંળના નીચનેા અિધિનયમ રાԌયપાલ ે સન ૧૯૭૨ ના એિ̆લ મ�હનાની 

૨૪મી તાર�ખે  અȵમુિત આપી હોવાથી  તે આથી સવૅ લોકો ની Ĥણ સાĮ ̆િસƚધ કરવામા ંઆવે છે.  

એન. સી. ȸચુ, 

Ȥજુરાત સરકાર કાયદા િવભાગના નાયબ સ�ચવ 

 

GUJARAT ACT NO.5 OF 1972. 

AN ACT 

To Pride for the establishment of a Tribal Development corporation 

in the State of Gujarat 

સન ૧૯૭૨ નો Ȥજુરાત અિધિનયમ નબંર ૫ 

રાԌયપાલની અȵમુિત મƤયા પછ� સને ૧૯૭૨ ના અિ̆લ મ�હનાની ૨૯મી તાર�ખે  “Ȥજુરાત 

રાԌય પ́ મા”ં (Ӕ˴ેĥમા)ં ̆થમ ̆િસƚધ કર°લો. 

 

Ȥજુરાત આ�દĤિત િવકાસ કોપҴર°શન અિધિનયમ,૧૯૭૨ 

        Ȥજુરાત રાԌયમા ંઆ�દĤિત િવકાસ કોપҴર°શન ƨથાપવા માટ° જોગવાઈ કરવા બાબત અિધિનયમ 

આથી ભારતના ગણરાԌયમા ં́ેવીસમા ં વષૅ મા ંનીચનેો અિધિનયમ કરવામા ંઆવે છે:- 

 

̆કરણ-૧ 

̆ારં�ભક. 

૧. 

(૧) આ અિધિનયમ Ȥજુરાત આ�દĤિત  િવકાસ કોપҴર°શન અિધિનયમ ૧૯૭૨ કહ°વાશ.ે 

(૨) તે સમ˴ Ȥજુરાત રાԌયમા ંલાȤ ુપડ° છે. 

(૩) રાԌય સરકાર, રાԌયપ́ મા ંĤહ°રનાȺુ ં̆િસƚધ કર�ને નï� કર° તે તાર�ખ,ેતે અમલ મા ં

આવશ.ે 

૨.  અિધિનયમમા,ં સદંભ½થી અƛયયા અપ�ેëત ન હોય, તો- 



(ક)  “ખતેી” મા ં ડ°ર� ઉધોગમા,ં મરઘ-ંબતકા ં ઉછેરનો પɃ ુસવંધ½નનો, મƗƨય ઉછેરનો  કોશેટા  

ઉછેરનો  અને વન સવંધૅનનો,સમાવેશ થાય છે, અને “ખતેી િવષયક “ એ શƞદ નો અથૅ 

તȳ્અȵસુાર થશ ે; 

(ખ)  “બોડ­ “ એટલે  કોપҴર°શનના �ડર°કટરોȵ ુ ંબોડ­. 

(ગ)  “અƚયë “ એટલે બોડ­ના અƚયë. 

(ઘ)  “કોપҴર°શન “ એટલે  કલમ -3 હ°ઠળ ƨથાપવામા ંઆવɀેુ ં Ȥજુરાત  આ�દĤિત િવકાસ  

કોપҴર°શન. 

(ચ)  “�ડર°કટર “ એટલે બોડ­ના કોઈ સƟય અને તેમા ંઅƚયë નો સમાવેશ થાય છે. 

(છ)  “કાયૅપાલક  �ડર°કટર” એટલ ેકલમ ૧૩ હ°ઠળ  નીમવામા ં આવેલા કાય½પાલક �ડર°ƈટર : 

(જ) ”માક­�ટ�ગ“ એટલ ે  ખેતીિવષયક અથવા ઔધો�ગક ઉƗપđના ં  હ°રફ°ર, વગ�કરણ  એક́ી 

કરણ , માક­�ટ�ગ અને  વેચાણ  સબધંી તમામ  ̆ʫિૃતઓ, પછ� તે  ઉƗપđ, Ⱥળુ Įપમા ં

અથવા અધૅ ̆�˲યા કર°લા Įપમા ંઅથવા ̆�˲યા કર°લા  Įપમા ંહોય ક° ન હોય. 

(ઝ) ”ઠરાવેɀ“ુ એટલે  આ  અિધિનયમ  હ°ઠળ  કર°લા િનયમોથી ઠરવેɀુ.ં 

(ટ)  “̆�˲યા” એટલ ે  ખર�દ-વેચાણ  કર� શકાય  અથવા  વપરાશ  માટ°  યોƊય  બનાવી  

શકાય ત ેમાટ°  ખેતી િવષયક ઉƗપđની  ̆�˲યા  સબધંી તમામ ̆ʫિૃતઓ અને તેમા કાચા 

માલ ની ખર�દ� અને ƨટોર°જનો સાધન સામ˴ીની ખર�દ�નો અને  ̆�˲યા માટ°  જોઈતી 

મશીનર� ખ�રદવા, ƨથાપવા અને ચલાવવાનો અને તૈયાર કર°લા ઉƗપđના ƨટોર°જનો  

સમાવેશ થાય છે.  

(ઠ)  “િવિનયમ“ એટલે કલમ ૨૫ હ°ઠળ  કર°લો િવિનયમ, 

(ડ) “અȵɅુ�ુચત આ�દĤિત એટલે ભારતના સિંવધાનની કલમ ૩૪૨ હ°ઠળ Ȥજુરાત રાԌય 

સબધંમા ં  અȵɅુ�ૂચત આ�દĤિતઓ તર�ક° ગણાતી હોય  તેવી આ�દĤિતઓ અથવા 

આ�દĤિત કોમ અથવા  આવી આ�દĤિતઓની અથવા આ�દĤિત કોમની Ӕદરના ભાગો  

અથવા ȩુથો. 

(ઢ) ”મડંળ�” એટલ ેમડંળ� ર�જƨ °˼શન  અિધિનયમ ૧૮૬૦ હ°ઠળ ર�જƨટર  થયેલી કોઈ મડંળ� 

અથવા  Ȥજુરાત  સરકાર� મડંળ� અિધિનયમ, ૧૯૬૧ હ°ઠળ  ર�જƨટર  થયેલી કોઈ 

સહકાર�  મડંળ�. 



(ત) “અȵɅુ�ૂચત આ�દĤિત મડંળ” એટલે ભારત  ભાગીદાર� અિધિનયમ, ૧૯૩૨ હ°ઠળ રĥƨટર  

થયલેી પેઢ� અથવા કોઇ મડંળ�,  યથા̆સગં. Ȑના તમામ  અથવા મોટા ભાગના 

ભાગીદારો  અથવા  સƟયો અȵɅુ�ૂચત  આ�દĤિતના હોય. 

ƨપƧટ�કરણ- કોઈ મડંળ�મા(ંȐનો આમા હવે  પછ� “ȺƉુય મડંળ�” તર�ક° ઉƣલખે કયҴ છે. તેમા)ં 

તેના સƟય તર�ક° બીĥ મડંળ�(Ȑનો આમા હવે  પછ� “સƟય મડંળ�” તર�ક° ઉƣલખે કયҴ છે તે ) 

અથવા  એસોિસયશેન ક° Ȑના તમામ  અથવા મોટા  ભાગના સƟયો અȵɅુ�ૂચત  આ�દĤિતના હોય 

તો આવી  સƟય મડંળ� અથવા  એસોિસયેશન  અȵɅુ�ૂચત આ�દĤિતની  ȺƉુય મડંળ�ના સƟય છે. 

એમ  ગણાશ.ે  

(થ) ”વȴ ુ  ઉધોગ“ એટલ ે  ખતેી  િવષયક મશીનર� અને સાધન સામ˴ી બનાવવા, તȵે ુ 

સમારકામ કરવા અને  જળવવા Ӕગનેા ઉધોગ સ�હતના Ȣુ�ટર  અને લȤ ુઉધોગો, Ȑમા ં

Ⱥડુ�ȵ ુ ંરોકણ પાચં  લાખ  Įિપયા કરતા વȴ ુન હોય, અને  

(દ)  “ȶરુવઠો  અને ƨટોર°જ”  એટલે  ખતેીિવષયક  સામ˴ીનો ȶરુવઠો અને  ƨટોર°જ અને  

ƨટોર°જ કોƣડƨટોર°જ અને વખારોના ƨથાપના , િનભાવ  અને સચંાલન.  

 

̆કરણ-૨ 

Ȥજુરાત  આ�દĤિત  િવકાસ કોપҴર°શનની ƨથાપના અને તેની Ⱥડૂ� 

૩.   

(૧) રાԌય સરકાર, રાԌયપ́મા ં Ĥહ°રનાȺ ુ̆િસƚધ કર�ન.ે આ  અથ± િન�દ�Ƨટ કર°  તે તાર�ખથી 

રાԌય  સરકાર  આ અિધિનયમના ં હ°ȱ ુમાટ°  Ȥજુરાત  અિધિનયમ  આ�દĤિત  િવકાસ 

કોપҴર°શન  નામના  એક કોપҴર°શનની ƨથાપના કર� શકશે . 

 

(૨)  કોપҴર°શન સƨંથાિપત મડંમ રહ°શે તેને શાĖત ઉĂરાિધકાર અને સામƛય િસïો રહ°શે અને 

આ અિધિનયમની જોગવાયને આિધન રહ�ને જગંમ અથવા ƨથાવર િમલકત સપંાદન 

કરવાની ,ધરાવવાની અને તેનો િનકાલ કરવાની અને કરાર કરવાની અને આ 

અિધિનયમાના હ°ȱઓુ માટ° જĮર� તમામ કાયҴ કરવાની તનેે સĂા રહ°શે અને ઉપȻુ½ƈત 

નામથી તે દાવો માડં� શકશે અથવા તેના તેના ઉપર દાવો માડં� શકશ.ે 

૪.  કોપҴર°શનની ȺƉુય ઓ�ફસ અમદાવાદમા ં  અથવા રાજય સરકાર,રાજયપ́મા ંĤહ°રનાȺુ ં ̆િસƚધ

 કર�ને િન�દ�Ƨટ કર° તેવા બીĤ ƨથળે રહ°શ.ે 



૫.  

 (૧)  પોતાના કાયҴ બĤવવાના હ°ȱ ુમાટ° અથવા તે સાથે સકંળાયેલા હ°ȱઓુ માટ° કોપҴર°શનને 

જોયતી Ⱥળુ� તર�ક° રાજય સરકારને યોƊય લાગે તેટલી પાચં કરોડ Įિપયાથી વȴ ુન હોય 

તેવી રકમની જોગવાઈ રાજય સરકાર કોપҴર°શન માટ° કર� શકશ.ેપરંȱ ુઆરંભમા ંજોગવાઈ 

કર°લી Ⱥળુ� પાચં કરોડ Įપીયા કરતા ઓછ� હોય તો રાજય સરકાર એ Ⱥળુ� પોતાને યોƊય 

લાગે તે ̆માણ ેપાચં કરોડ Įિપયાથી વȴ ુનહ� તેટલી રકમ Ʌધુી વખતો વખત વધાર� 

શકશ.ે 

 (૨)   રાજય સરકાર નï� કર° તેવી શરતોને આધીન રહ�ને આવી Ⱥડુ�ની જોગવાઈ કર� શકશ.ે 

 

̆કરણ – ૩ 

કોપҴર°શનનો વહ�વટ. 

૬.    

(૧)  કોપҴર°શનના કામકાજ અન ે કાય½ની સામƛય દ°ખર°ખ ,સચંાલન, અને વહ�વટ �ડર°કટરોના 

બોડ½મા ંિન�હત થશે, અને તે બોડ½ આ અિધિનયમ હ°ઠળ કોપҴર°શ વાપરવાની સĂા વાપર� 

શકશે અન ેતેણ ેકરવાના ંતમામ કાયҴ અને કામ કર� શકશ.ે 

(૨)  પોતાના કાયҴ બĤવતી વેળા, બોડ½ Ĥહ°ર �હત, અȵɅુ�ુચત આ�દĤિતȵુ ં કƣયાણ અને 

કોપҴર°શનની સƚધરતા ƚયાનમા ં લઈને કામ કરɂુ ં જોઈશે. અને િનિતિવષયક ̆̒ો Ӕગ ે

રાજય સરકાર વખતો વખત તેને આપે તે Ʌચુનાઓȵુ ંતેણ ેપાલન કરɂુ ંજોઈશે. 

(૩)  કોઈ ̆̒ િનિતિવષયક ̆̒ છે ક° ન�હ તે બાબત કોઈ શકંા ઉપ�ƨથત થાય તો તે Ӕગ ે

રાજય સરકારનો િનણ½ય આખર� ગણાશ.ે 

૭.   

 (૧) બોડ½ નવ �ડર°કટરોȵ ુ ંબશેં Ȑઓને રાજય સરકાર િનȻƈુત કરશે.                                  

 

                         પરંȱ ુ ઓછામા ં ઓછા ́ણ �ડર°કટરો અિધકાર�ઓ હોવા જોઈએ અને બાક�ના 

�ડર°કટરો �બન અિધકાર� ƥય�ƈતઓ હોવી જોઈશ,ે Ȑમન ેરાજય સરકારના અ�ભ̆ાય Ⱥજુબ 

Ȣુિષ, Ȣુિષ ઉધોગ જળ િવકાસ યોજના નાણાક�ય અથવા સહકાર સબધંી બાબતોȵુ ં ખાસ 

ìાન અથવા ̆Ɨયë અȵભુવ ધરાવતી ƥય�ƈતઓમાથંી િનȻકુત કરવામા ંઆવશે.વȴમુા,ં 

ઓછામા ંઓછા ́ણ �ડર°કટરો અȵɅુ�ુચત આ�દĤિતના હોવા જોઈશ.ે 



 (૨)  રાજય સરકાર, �ડર°કટરોમાથંી કોઈપણ એક �ડર°કટરને અƚયë તર�ક° નીમશે. 

(૩) �ડર°ƈટરના હોĆાની જગા, તેના મરણને અથવા  રાĥનામાને  કારણે  અથવા બીĥ ર�તે  

ખાલી પડ° , તો  તે જગા પેટા  કલમ(૧) મા ં  જોગવાઈ  કર°લી  ર�તે  રાԌય સરકાર°  

ભરવી  જોઇશે અને  આવી જગા ભરવા  માટ°  િનȻƈુત  થયેલા  �ડર°ƈટર તેમના  

ȶરુોગામીની  બાક� રહ°લી Ⱥદુત  માટ°  હોĆો  ધરાવશે. 

   (૪)   �ડર°ƈટરોની નોકર�ની શરતો  અને તેઓને આપવના  ̇� અને ભƘથા, આ  અિધિનયમની 

જોગાવાઈઓને અધીન રહ�ને  ઠરાવવામા ંઆવે  તવેા રહ°શ.ે 

૮.  

 (૧)   દર°ક �ડર°કટર રાԌય સરકાર ની મરĥ હોય Ɨયા ંɅધુી હોĆો ધરાવશ.ે  

(૨)   પેટા-કલમ (૧) ની જોગવાઈઓને આધીન  રહ�ન,ે કાયૅપાલક  �ડર°ƈટર િસવાયના  �ડર°ƈટર 

́ણ  વષૅની Ⱥદુત Ʌધુી હોĆો ધરવશે .  

                   પરંȱ ુġટા થતા �ડર°ƈટર  પોતાના  હોĆની Ⱥદુત ȶરુ� થાય તે છતા , પોતાના અȵગુામીની 

િનȻ�ુƈત ન થાય Ɨયા ંɅધુી, હોĆો ઉપર ચાɀ ુરહ°શ:ે  

            વȴમુા ંĠટા થતા �ડર°ƈટર ફર� િનȻકુત થવા લાયક ગણાશે. 

૯. કોઇ ƥય�ƈત નીચનેા સજંોગોમા ં �ડર°કટર તર�ક° િનȻƈુત થવા માટ°  અને તેવા �ડર°કટર  તર�ક° રહ°વા 

માટ° ગેરલાયક ગણાશ:ે- 

 (ક)  તે  નાદાર  ઠર°  અથવા કોઈપણ સમયે  નાદાર ઠર� હોય અથવા  તેણે  તેના દ°વાની 

ȧકુવણી  મોĬક રાખી હોય અથવા  તેના લેણદારો  સાથે  પતાવટ કર� હોય , તો , અથવા  

 (ખ)  તે અ�ƨથર મગજની હોય  અને  સĂા ધરવતી કોટ½  તેવી તર�ક° Ĥહ°ર  કર� હોય , તો , 

અથવા 

 (ગ)  રાԌય  સરકારના અ�ભ̆ાય ̆માણે નૈિતક અધ:પતનવાળા  Ȥનુા માટ°  તે  દોિષત ઠર° 

અથવા દોિષત ઠર� હોય તો,અથવા 

(ઘ)   કોઇ રાԌય સરકારની અથવા ક°ƛ̃ સરકારની અથવા કોઈ રાԌય સરકારની અથવા  ક°ƛ̃  

સરકારની  મા�લક�ના અથવા તેના િનયં́ ણ નીચનેા કોપҴર°શનની નોકર�માથંી તેને ȳૂર 

કરવામા ં અથવા બરતરફ કરવામા ંઆવે અથવા ȳૂર  કરવામા ંઅથવા બરતરફ  કરવામા ં

આવે  અથવા ȳૂર  કરવામા ંઅથવા બરતરફ  કરવામા ંઆવી હોય, તો  

૧૦.        બૉડ­  બેઠકમા ંિવચારણા માટ°  આવતી કોઈપણ  બાબતમા ંȐ  કોઈ �ડર°કટર કોઇ પણ ̆Ɨયë  

ક° પરોë આિથ�ક �હત ધરાવતો હોય તે�ડ ર°કટર° ̆ƨȱતુ સજંોગો પોતની Ĥણમા ં આƥયા પછ�, 



બનતી Ɨવરાએ, એવી બેઠકમા ંપોતાના �હતનો ̆કાર જણાવવો  જોઇશ ેઅને તેણ ે જણાવેલી િવગત 

બોડ½ની  કાય½ નોધમા ંનҭધવી જોઇશે અને  બોડ½ની તે બાબત Ӕગેની કોઇપણ િવચારણા  અથવા 

િનણયૅમા ંતે �ડર°ƈટરથી કશો ભાગ લઈ શકાશે ન�હ. 

૧૧.     

       (૧)      બોડ­ના અ�ભ̆ાય ̆માણે કોઈ �ડર°કટર- 

 (ક)   કલમ-૯ મા ં જણાવેલી  કોઈ પણ ગેરલાયકાત વાળો હોય અથવા થયો હોય,  તો, 

(ખ)  બૉડ­ના અ�ભ̆ાય Ⱥજુબ  તેની  ગેરહાજર� ëƠય ગણાય તે માટ°ના ȶરૂતા કારણ વગર  

બૉડ­ની  લાગલાગટ ́ણ કરતા વȴ ુબેઠકોમા ંબૉડ­ની રĤ િવના ગેરહાજર હોય,  તો, 

 (ગ)  કલમ-૧૦ ની જોગવાઈઓȵ ુઉƣલઘન થાય  ત ેર�તે  વƗયા½ હોય તો, અથવા  

 (ઘ)   પોતાની ફરજો બĤવવમા ંગેરવતૅȰકૂ માટ°  દોિષત થયો હોય,  તો, 

  રાԌય સરકાર, કલમ-૮, મા ં ગમે તે મજȢૂર હોય તે છતા,ં બૉડ­ સાથે  િવચાર 

િવિનમય  કર�ને , કોઇ પણ  સમયે તે �ડર°કટરને હોĆો ઉપરથી ȳૂર કર� શકશ.ે  

  પરંȱ ુɅ�ૂચત Ɇકુમ સામે  કારણ દશા½વવાની �ડર°કટરને  વાજબી તક આƜયા િવના 

તેન ેȳુર કરવાનો Ɇકુમ કર� શકશે ન�હ. 

 (૨) �ડર°ƈટર , રાԌય સરકારને લ�ેખત નો�ટસ આપીને  પોતાના હોĆાȵ ુરાĥનાȺુ ંઆપી શકાશે 

અને  આɂ ુરાĥનાȺુ ંƨવીકારવામા ંઆƥય,ે  તેણે પોતાનો હોĆો ખાલી કયҴ છે. એમ ગણાશે. 

૧૨.     

 (૧)  િવિનયમોથી ઠરવવમા ંઆવ ેતે  સમયે અને તે ƨથળોએ બૉડ­  મળશે  અને  તનેી બેઠકમા ં

(એવી બેઠકો મા ં કોરમ સ�હત) કાય½ સચંાલન  Ӕગ ે સદરɆુ ં િવિનયમોથી ઠરાવવમા ં 

આવે તેવા કાય½ર�િતના િનયમોȵ ુતે પાલન કરશે . 

 (૨) અƚયë અથવા કોઇ બેઠકમા ંઅƚયë હાજર રહ� શક°  તેમ  ન હોય, તો  તે બેઠકમા ં હાજર  

રહ°લા  �ડર°ƈટરોએ  ȧુટં°લા બીĤ કોઇ �ડર°કટર બૉડ­ની બેઠƈȵુ ંઅƚયë ƨથાન લશે.ે 

 (૩)  બૉડ­ની કોઇ  બેઠક સમë આવતા તમામ  ̆ĕોનો િનણયૅ હાજર રહ�ને  મત આપતા  

�ડર°કટરોની બɆુમિતથી કરવામા ં આવશ ે અને  મતો સરખા પડ°, તો  અƚયë અથવા 

તેમની ગેરહજર�મા ંઅƚયëƨથાન લનેાર  ƥય�ƈતને બીજો અથવા  િનણૉયક મત  રહ°શે , Ȑ  

તેઓ વાપરશે. 

૧૩.  



(૧)   રાԌય  સરકાર,  અિધકાર�- �ડર°ƈટરોમાથંી કોઈપણ  એક �ડર°ƈટરને  કાયૅપાલક �ડર°ƈટર 

તર�ક° નીમાશે. 

(૨)  કાયેપાલક �ડર°કટર, Ȑ  કોપҴર°શનના ȶરૂા સમયના અિધકાર� રહ°શે ત-ે 

   (ક) કોપҴર°શનના ȺƉુય કાયૅપાલક અિધકાર� થશ.ે  

  (ખ)  કોપҴર°શનȵુ ં કામકાજ ચલાવવા માટ° અને બૉડ­ મȩુંર કર°લી સામાƛય નીિતના

 અમલ માટ° જવાબદાર રહ°શ.ે 

   (ગ)  બૉડ­  િવિનયમોથી અથવા બીĥ ર�તે તેન ેસોપે તેવી ફરજો બજવશે  

  (ઘ) બૉડ­ નï� કર° અને રાԌય સરકાર મȩૂંર કર°  તે પગાર અને ભƘથા તેને  મળશે 

    અને તે શરતો તેને લાȤ ુપડશ.ે 

(૩) કાયૅપાલક �ડર°કટર અશƈતતાને કારણે અથવા બીĥ ર�તે તેની ફરજો બĤવી શક° તેમ ન 

હોય  અથવા  રĤ  લઈને અથવા   તેનો હોĆો ખાલી થતો  ન હોય તેવા સજંોગોમા ંબીĥ 

ર�તે ગેરહાજર  રĜો હોય , તો રાԌય સરકાર,  તેની  ગેરહાજર દરિમયાન તેની જગાએ  

કામ કરવા  બીĥ ƥય�ƈતને નીમી શƈશે . 

૧૪.  

(૧)  બૉડ­મા ંકોઇ જગા ખાલી પડવાને અથવા  તેની રચનામા ંકોઈ  ખામી  હોવાને કારણે  જ  

બૉડ­ના  કોઇ કાયૅ  અથવા કાયૅવાહ� સામે  વાધંો ઉઠાવી શકાશ ે  ન�હ અથવા  તે  

ગેરકાયદ°સર થશે  ન�હ.  

(૨)  �ડર°કટર તર�ક°  Ƀƚુધȸ�ુƚધથી કાયૅ કરનાર  કોઈ  ƥય�ƈતએ કર°ɀ ુકોઇ કાયૅ , મા́ એટલા 

જ કારણ ે ગેરકાયદ°સર ગણાશે નહ�  ક°  તે �ડર°કટર તર�ક°  ગેરલાયક  થયો હતો અથવા 

તેની િનȻ�ુƈતમા ં બીĥ કોઇ ખામી હતી . 

૧૫.   

(૧)   બૉડ­, કોપҴર°શન  કાયҴ કાયëૅમ ર�તે  બĤવવા પોતાને  જĮર� લાગે  તે  અિધકાર�ઓ 

અને  અƛય નોકરોન ે  નીમી  શકશે અને તેમની િનમȰંકૂ  અને નોકર�ની શરતો અન ે 

તેમના આપવાના મહ°નતાણા િવિનયમોથી તે નï� કર� શકશ.ે 

(૨)    બૉડ­ સામાƛય અથવા ખાસ Ɇકુમ બહાર  પાડ�ને કાયૅપાલક �ડર°કટર  અથવા  કોપҴર°શનના 

બીĤ કોઇ  અિધકાર� અથવા નોકરોને  િવિનયમો   ઘડવાની સĂા અને ફરજો િનદ­Ƨટ 

કરવામા ંઆવે તે શરતો અને મયા½દાને  અધીન રહ�ને સોપી શકશ.ે  

 



̆કરણ-૪ 

કોપҴર°શનના ંકાયҴ 

૧૬.  

(૧)    આ  અિધિનયમની જોગવાઇઓને  અધીન  રહ�ને ,  Ȥજુરાત રાԌયમા ં અȵɅુ�ૂચત 

આ�દĤિતઓના સƟયોની સામા�જક  અને આિથ�ક  ઉđિતȵુ ં  કાયૅ હાથ ધરવાની 

કોપҴર°શનની ̆ાથિમક  ફરજ રહ°શે અને  કોપҴર°શનને આવી ફરજો બĤવવા  માટ°  જĮર� 

હોય તેવા તમામ  કાયҴ કરવાનો  અને  તેવી તમામ  સĂા  વાપરવાનો અિધકાર  રહ°શ.ે 

(૨)     ȶવુૅવતી જોગવાઈની  ƥયાપƈતાને બાધ આƥયા  િવના,  કોપҴર°શન  પોતાને યોƊય લાગે 

તેવા પગલા લઈ શƈશે – 

(૧) પોતાની મેળે  અથવા બૉડ­ મȩુંર,  કર°  તેવા  અȵɅુ�ૂચત  આ�દĤિતના મડંળો 

અથવા  તેવી બીĥ  એજƛસીઓના સહયોગથી અથવા  તેમની મારફત ʌૃ�ë િવકાસ   

કાય½˲મો,  માક°�ટ�ગ ̆�કયા , ખતેીના ં ઉƗપđના ં ȶરૂવઠો અને  ƨટોર°જ ,લȥ-ુઉČોગ, 

મકાનોના બાધંકામ, હ°રફ°ર અને રાԌય સરકાર આ અથ± મȩુંર કર° તેવી બીĥ ̆ɂિૃĂઓȵુ ં

આયોજન કરવાની અને તે શĮ કરવાની.  

(૨) પોતાની મેળે અથવા બોડ½ મȩુંર કર° તેવા અȵɅુ�ૂચત આ�દĤતીઓના મડંળો અથવા 

તેવી બીĥ એજƛસીઓના સહયોગથી અથવા તેમની મારફત, કોપҴર°શનના ઉĆેશોને આગળ 

ધપાવવા માટ° ખડં (૧) મા ં િન�દ�Ƨટ કર°લી કોઇપણ બાબત સબંધંમા,ં ધધંા અથવા વેપાર 

િસવાયની, કોઇપણ ̆ɂિૃĂ હાથ ધરવાની, 

(૩) અȵɅુ�ુચત આ�દĤિતઓના સƟયોને અથવા અȵɅુ�ુચત આ�દĤિતઓના મડંળોની 

ખતેી િવષયક અથવા  ઔČો�ગક મશીનર� અથવા સાધન સામ˴ી ભાડ° આપવાની.  

(૪) અȵɅુ�ુચત આ�દĤિતઓના સƟયોને અથવા અȵɅુ�ુચત આ�દĤિતઓના મડંળોન ે

˴ાƛંટ અને સહાય આપવાની અને તેઓએ લીધેલી લોનોના બાહં°ધર� આપવાની. 

(૫) રાԌય સરકાર િન�દ�Ƨટ કર° તેવી શરતોને અધીન રહ�ને , નાણા ંઉછ�ના લવેાની, 

(૬) બҭƛડ અને �ડબҪચરો કાઠવાની, 

(૭) ̆ોિમસર� નોટો, િવિનમયપ́ો , Ɇુડં�ઓ, �બલો, વોરƛટો, �ડબƛેચરો અને બીĤ વટાઉ 

ખતો લખવાની, કરવાની, ƨવીકારવાની, તેના ઉપર શેરો કરવાની, તે વટાવવાની, કર� 

આપવાની અને બહાર પાડવાની, 



(૮) કોપҴર°શનના વધારાના નાણા ં સરકાર� Ĥમીનગીર�ઓમા ં અથવા રાԌય સરકાર 

સામાƛય અથવા ખાસ Ɇકુમથી ફરમાવે તેવી બીĥ ર�તે રોકવાની અને અનામત Ⱥકુવાની, 

(૯) કરારો કરવાની અન,ે 

(૧૦) ઠરાવવામા ંઆવ ેતેવા અથવા આ અિધિનયમથી અથવા તે હ°ઠળ તેને સҭપવામા ં

આવેલા કોઇપણ કાય½ન ે ȶરૂક, આȵષુ�ંગક અથવા પ�રણાિમક બીĤં કાયҴ બĤવવાની. 

 

̆કરણ-૫ 

નાણા, �હસાબ અને ઓ�ડટ. 

 

૧૭.  

(૧)   કોપҴર°શનને પોતાȵ ુફંડ રહ°શ ે

(૨) કોપҴર°શન,  આ અિધિનયમના તમામ  અથવા કોઇપણ  હ°ȱ ુ માટ°, ક°ƛ̃ ક° રાԌય સરકાર  

અથવા  ƨથાિનક  સĂાિધકાર�  ક° કોઇપણ  ƥય�ƈત પાસેથી અથવા  કોઇપણ  હ°ȱ ુમાટ°, ક°ƛ̃  

ક°  રાԌય  સરકાર  અથવા સƨથાનીક  સતાિધકાર� ક° કોઇપણ  ƥય�ƈત પાસેથી અથવા  

સƨંથાિપત  હોય ક° ન  હોય તેવી કોઇ મડંળ�  પાસેથી ˴ાƛટ  આિથક સહાય  દાન  અને  

બ�ëસો ƨવીકાર� શકશ ે 

(૩)  રાԌય  સરકાર વખતો  વખત  કોપҴર°શનને  આપ ે  તેવી તમામ  રકમો  અને 

કોપҴર°શનની  તમામ  બીĥ  આવકો કોપҴર°શનના ફડંમા ં જમા  કરવામા ંઆવશે  અને 

કોપҴર°શન ે ȧકૂવવાની તમામ  રકમો તેમાથી આપવામા ં આવશે  

(૪)  કોપҴર°શન,  આ અિધિનયમ  હ°ઠળના પોતાના કયҴ બĤવવા માટ°  પોતાને  યોƊય લાગ ે 

તેટલી રકમ ખચ� શકશે  અને  આવી રકમોને  કોપҴર°શનના ફંડમાથંી ȧકૂવવના ખચ ૅ

તર�ક°  ગણવામા ંઆવશે . 

(૫) કોપҴર°શનના ફડંમાના તમામ નાણા, રાԌય  સરકાર, સમાƛય  અથવા  ખાસ Ɇકુમથી 

ફરમાવે  તવેી બҪકમા ં અનામત  Ⱥકૂવા  જોઇશે  અથવા  સરકાર� Ĥમીનગીર�ઓમા ં

અથવા  રાԌય સરકાર  ફરમાવે  તેવી બીĥ  ર�તે રોકવા  જોઇશે.  

૧૮.  

(૧)    કોપҴર°શનના �હસાબો અને સરવȻૈુ ં ઠરવવમા ંઆવે તે નȺનૂામા ંઅને  તે  ર�તે  તૈયાર  

કર�ને  રાખવા જોઇશે . 



(૨)   બૉડ­ દર વષૅ માચૅ મ�હનાની એƈ́ીસમી તાર�ખે િસલક મેળવી કોપҴર°શનના ંચોપડા ં અન ે 

�હસાબ બધં કરાવવા ંજોઇશ.ે 

૧૯.  

(૧)   કંપની અિધિનયમ  ૧૯૫૬ ની  કલમ  ૨૨૬ ની  પેટા કલમ (૧) હ°ઠળ  ઓ�ડટરો  તર�ક° 

ઓ�ડટ  કાય½  કરવા, યોƊય  ર�તે  લાયકાત ધરાવતા  ઓ�ડટરોને   બૉડ­ નીમશ ેઅને  

તેમણે  દર°ક  નાણાકં�ય  વષૅમા ં કોપҴર°શનના �હસાબો એકવાર ઓ�ડટ કરવા જોઇશે  અન ે 

તેમને  બૉડ­  નï� કર°  તેટɀુ ંમહҰનતાȰુ ંકોપҴર°શનમાથંી મળશે .  

(૨) ઓ�ડટરોને , કોપҴર°શનના વિષક સરવૈયાની  અને નફા તોટના �હસાબની   નકલ ȶરુ� 

પાડવી  જોઇશે  અને વિષક  સરવયૈા  અને  નફા તોટના �હસાબ,  તે  Ӕગનેા �હસાબ  

અને  વાઉચરો સાથે  તપાસવાની ઓ�ડટરોની ફરજ  રહ°શે  અને કોપҴર°શનને પોતે રાખલેા 

તમામ ચોપડાની યાદ� તેઓને આપવી જોઈશે. ઓ�ડટરો તર�ક°ની પોતાની ફરજો બĤવવા 

માટ° તેઓને જĮર� તેવી માહ�તી  કોપҴર°શનના કોઈ �ડર°કટર અથવા અિધકાર� પાસેથી 

તેઓ માગંી શકશે  

(૩)  ઓ�ડટરોએ પોતે તપાસેલ વાિષ�ક સરવૈયા અને �હસાબોનો કોપҴર°શનની ર�પોટ કરવો 

જોઈશે અને સરવૈȻ ુતેમના અ�ભ̆ાય Ⱥજુબ કોપҴર°શનના કામકાજની ખર� અન ેયથાથ½ 

પ�ર�ƨથિત દશા½વવા માટ° તમામ જĮર� િવગતોવાį અને યોƊય ર�તે તૈયાર કર°ɀ ુસȶંણુ½ 

અને ર�તસરȵુ ંસરવȻૈ ુછે ક° ક°મ તે તેઓએ એવા દર°ક ર�પોટ­મા ંજણાવɂ ુજોઈશે. 

(૪)  પેટા કલમ (૧) મા ં ગમે તે મજȢૂર હોય તે છતા, ભારતના કોƠƜ˼ોલર અને ઓ�ડટર 

જનરલ, રાજય સરકાર તરફથી આ માટ° િવનતંી કરવામા ંઆƥય,ે તેઓ આ માટ° અિધʌૃત 

કર° તે ƥય�ƈત અથવા ƥય�ƈતઓ મારફત કોપҴર°શનના �હસાબોȵુ ંȶરુક અથવા ટ°ƨટ ઓ�ડટ 

કરાવીને કોપҴર°શનને પોતાના ઓ�ડટ ર�પોટ½ સાદર કર� શકશે અને એ ર�તે અિધʌૃત કર°લી 

ƥય�ƈત અથવા ƥય�ƈતઓન ેઆવા ઓ�ડટરના હ°ȱઓુ માટ° જĮર� લાગે તે ચોપડા, �હસાબ 

અથવા બીĤ દƨતાવેજો અથવા મા�હતી અથવા વધારાની મા�હતી ȶરુ� પાડવા 

કોપҴર°શનના ં કોઈ �ડર°કટર અથવા અિધકાર�ને ફરમાવંવાની એવી ƥય�ƈત અથવા 

ƥય�ƈતઓને આવા ઓ�ડટના હ°ȱઓુ માટ° સĂા રહ°શે આવા ઓ�ડટ સબંધંમા ં  કોƠƜ˼ોલર 

અને ઓ�ડટર જનરલને થયɀે ુખચ ૅકોપҴર°શને  તેમને  આપવાȵુ ંરહ°શ.ે 

 (૫)  કોપҴર°શને રાԌય સરકારને , 



(૧) પેટ-કલમ(૧) હ°ઠળ નીમેલા ઓ�ડટરના �રપોટ­ની બાબતમા,ં તેના સરવૈયા અને 

�હસાબની નકલ તથા  તે �રપોટ­ની નકલ અને  ̆ƨȱતુ Ⱥદુત દરિમયાન કોપҴર°શનના 

કામકાજ િવષેનો �રપોટ­ Ȑ તાર�ખે  તેનો �હસાબ બધં કર�  િસલક મેળવવમા ંઆƥયા ંહોય 

તે  તાર�ખથી ચાર મ�હનાની Ⱥદુાતની Ӕદર, અને  

(૨)  પેટા – કલમ (૪) હ°ઠળ કરવામા ંઆવેલા  ȶરૂક અથાવા ટ°ƨટ ઓ�ડટના �રપોટ­ની 

બાબતમા ંતે �રપોટ­ની નકલ Ȑ તાર�ખ ે એવો �રપોટ­ કોપҴર°શનને મƤયો હોય તે તાર�ખથી 

ચાર મ�હનાની Ⱥદુતની  Ӕદર,સાદર કરવા જોઇશે .   

(૬)  પેટા-કલમ(૫) મા ં ઉƣલેખલેા �રપોટ­ની નકલો રાԌય સરકાર°, બનતી Ɨવરાએ, રાԌયના 

િવધાનમડંળ સમë  Ⱥકુવી જોઈશ.ે  

 

̆કરણ-૬ 

̆ક�ણૅ 

૨૦.  

(૧)    કોપҴર°શને આપેલી પેશગીઓ અથવા બીĥ નાણાક�ય સગવડના સબંધંમા કોઇ  ƥય�ƈત 

પાસે કોપҴર°શનની કોઇ રકમ લેણી નીકળતી હોય, Ɨયાર° ઠરાવેલા નȺનૂા ̆માણȵે ુ

̆માણપ́ કાય½પાલ  �ડર°ƈટર° આƜયેથી , Ȑની પાસે  એવી રકમ  લેણી નીકળતી હોય તે 

ƥય�ƈત Ȑ  �જƣલામા ંરહ°તી હોય અથવા ધધંો કરતી હોય અથવા કોઇ િમલકતની મા�લક� 

ધરવતી હોય  તે �જƣલાના કલેકટર, સદરɆુ ંરકમ જમીન  મહ°Ʌલૂની બાક� તર�ક° વɅલુ 

કર� શકશે . 

(૨) પેટ- કલમ(૧) મા ંઉƣલખેેɀુ ં̆માણપ́  કાઢ� આપતા પહ°લા , કાય½પાલક �ડર°ƈટર°,  રાԌય 

સરકાર આ માટ° સĂા આપ ે તે અિધકાર�ને  અરĥ કરવી જોઇશ ે અને સબંિંધત  ƥય�ƈતન ે 

Ʌનુાવણીની તક આƜયા પછ�,  અને  પોતાને  યોƊય લાગ ે તેવી વȴ ુતપાસ કયા½ પછ� ત ે

અિધકાર�એ  Ɇકુમ કઢ�ને કોપҴર°શનની  લેણી નીકળતી રકમ નï� કરવી જોઇશે અને તેની 

Ĥણ કાય½પાલક �ડર°ƈટરને કરવી  જોઇશે . 

(૩)    રાԌય સરકાર°  પેટા–કલમ (૨) હ°ઠળ  સĂા  આપલેા  અિધકાર�એ કર°લા Ɇકુમ સામે 

અપીલ  ઠરાવવમા ંઆવે  તે Ⱥદુતની Ӕદર અને તે સĂાિધકાર�ને થઈ શƈશ.ે 



(૪)   પેટા-કલમ (૨)  હ°ઠળ  સતા આપેલા અિધકાર�એ અને  અપીલી સતાિધકાર�એ ઠરાવવમા ં

આવે તે  કાય±ર�િત અȵસુરવી જોઇશે  

(૫) કાય½પાલક �ડર°કટર° પેટા–કલમ(૧) હ°ઠળ કાઢ� આપɀે ુ̆માણપ́ આખર�  અને િનણા½યક  

ગણાશે અને  કોઇ સતાિધકાર� અથવા કોટ­ સમë  તેની સામે વાધંો ઉઠાવી શકશે નહ�.  

(૬) કોઇ લોનના સબંધંમા ંકોપҴર°શનની લણેી નીકળતી કોઇ રકમ  વɅલુ કરવાના  હ°ȱ ુમાટ° , 

ȺƉુય ƥયƈતીના જમીન  િવĮƚધ કાય½વાહ� કરતા પહ°લા ȺƉુય ƥય�ƈતની િવĮƚધ કાય½વાહ� 

કરવાની જĮર� રહ°શે  નહ�. 

૨૧.  

(૧)   કંપનીઓ અથવા કોપҴર°શનો આટોપી લવેા, તેમȵુ ંિવસȒન કરવા અથવા તેમને  ફડચામા 

લઈ જવા  સબંધંી આ અિધિનયમ િસવાયના બીĤ કયદાની કોઇપણ  જોગવાઈ , 

કોપҴર°શનને  લાȤ ુપડશે ન�હ.  

(૨)   કોપҴર°શન પોતાની સĂા બહાર Ĥય , તો અથવા કલમ ૧૯ હ°ઠળ �રપોટ­ મƤયેથી , રાԌય  

સરકાર  શા માટ°  બૉડ­ȵ ુ ં િવસȏન  ન કરɂુ ંજોઇએ તȵે ુ ંકારણ દશા½વવા બૉડ­  ફરમાવી 

શકાશે અને  િન�દƧટ કર°લી Ⱥદુતની Ӕદર  કોઇ  ȣલુસો  આપવામા ંના આવે  અથવા 

રાԌય સરકારને  ȣલુાસાથી સતંોષ ના થાય , તો  િન�દƧટ કરવામા ંઆવે તે તા�રખથેી 

રજય સરકાર બૉડ­ȵ ુિવસȒન ક�ર શƈશે  

૨૨  

(૧)  કલમ -૨૧ હ°ઠળ બૉડ­ȵ ુ ંિવસરȏન  કરવામા આવે, Ɨયાર°- 

  (૧)  તમામ �ડર°કટરોએ િવસȏનની તા�રખથી પોતાના હોĆા ખાલી કરવા જોઇશે . 

(૨)  િવસજ Ҳનની Ⱥદુત  દરિમયાન  બૉડ­ની તમામ સĂા  અને ફરજો રાԌય  સરકાર  આ 

માટ° નીમે  તે ƥય�ƈત અથવા  ƥય�ƈતઓ વાપરશે અને બĤવશ.ે 

(૩)  કોપҴર°શનમા ં  િન�હત થયેલા તમામ ફંડ અને બીĥ િમƣકત , િવસજ Ҳનની Ⱥદુત 

દરિમયાન , રાԌય સરકારમા ંિન�હત  થશે . 

(૨)     પોતાને યોƊય લાગ ેતેટલી Ⱥદુત પછ� રાԌય સરકાર બૉડ­ની ȶનુ:રચના કર� શƈશ.ે 

૨૩ આ અિધિનયમ  અȵસુાર  પોતે Ƀƚુધȸ�ુƚધથી કર°લા  અથવા કરવા  ધાર°લા કોઇ કાયૅથી  થયેલી 

અથવા થવાને  સભંવ હોય તેવા કોઇ ȵƈુસાન  અથવા  હાિન  માટ° કોપҴર°શનને  આ અિધિનયમ  

હ°ઠળના કાયҴ બĤવવા  અિધȢૃત  કર°લા કોઇ અિધકાર� અથવા અƛય  નોકર અથવા બીĥ  કોઇ 

ƥય�ƈત  સામે દાવો અથવા અƛય કાȵનૂી કાય½વાહ� થઈ શકશે નહ�. 



૨૪.  

(૧) દર°ક �ડર°કટર, પોતાની  ફરજો બજવતા હોય, Ɨયાર°  તેમણ ે  Ĥણીȸĥૂને કર°લા ȢૃƗય 

અથવા કɅરુથી  થયેલી ȵકુસાન  અને ખચૅ  િસવાયના તમામ  ȵƈુસાન  અને  ખચૅ  માટ°  

કોપҴર°શનને  તેમને  ëિતȶિુત� કર� આપવી જોઇએ. 

(૨) કોઇ �ડર°કટર, બીĤ કોઇ �ડર°કટરના કાયҴ માટ° અથવા કોપҴર°શનના કોઇ અિધકાર� અથવા  

બીĤ  નોકરોના કાયҴ માટ°  અથવા  કોપҴર°શન વતી Ƀƚુƚȸ�ુƚધથી સપંા�દત  કર°લી 

અથવા  લીધેલી કોઇ  િમલકત અથવા Ĥમીનગીર�ȵ ુȺƣુય અȶરૂȱ ુ ંહોવાને  અથવા  તેનો 

હક  ખામીવાળો હોવાને  પ�રણામે  અથવા  કોઇ  દ°ણદારની  અથવા  કોપҴર°શનને  

જવાબદાર  હોય  તેવી  ƥય�ƈતની નાદાર� અથવા  ગેરકાયદ° ȢૃƗયન ેલીધે કોપҴર°શનને 

થતા કોઇ ȵƈુશાન  અથવા  ખચૅ માટ°  અથવા  પોતાના  હોĆાની ફરજો બĤવવમા ં  

અથવા  તે સબંધંમા ંɃƚુધȸ�ુƚધથી કર°લા કાય½ માટ° જવાબદાર  રહ°શે ન�હ. 

૨૫.  

(૧) બોડ½ આ અિધિનયનની જોગવાઇઓના અમલ કરવાના હ°ȱ ુ માટ° Ȑની જોગવાઇ કરવી 

આવƦયક અથવા ઇƧટ હોય તે તમામ બાબતો માટ° જોગવાઇ કરવા આ અિધિનયમ અને તે 

અƛવય ેકર°લા િનયમોની જોગવાઇઓ સાથે અસગંત ન હોય તેવા િવિનયમો કર� શકશે 

(૨)  ખાસ કર�ને તથા ȶવૂ½વતી સĂાને બાધ આƥયા િવના, આવા િવિનયમોથી નીચનેી તમામ 

અથવા કોઇપણ બાબત માટ° જોગવાઇ કર� શકશ:ે- 

(ક) બોડ½ની બેઠોકોના સમય અને ƨથળ અને એવી બેઠકો સબંધંમા ંઅȵસુરવાની કાય½ર�િત, 

કાય½સચંાલન માટ° જĮર� કોરમ સ�હત, 

(ખ) કાય½પાલક �ડર°ƈટર° બĤવવાની ફરજો. 

(ગ) કોપҴર°શનના અિધકાર�ઓની અને અƛય નોકર�ઓની ફરજો, વત½ન, પગાર, ભƘથા 

અને તેમની નોકર�ની શરતો, 

(ઘ) કોપҴર°શનના અિધકાર�ઓ તથા અƛય  નોકરો ને સĂા તથા કાયҴ સҭપવા બાબત, 

(ચ) કોપҴર°શના અિધકાર�ઓઅને અƛય નોકર� માટ° ̆ોિવડƛટ અને અƛય લાભદાયક ફંડો 

ƨથાપના અને Ĥળવવા બાબત. 

(છ) કોપҴર°શનના કામકાજના કાય½ëમ સચંાલન માટ° જĮર� હોય અથવા બને તેવી કોઇ 

બીĥ બાબત. 

 



૨૬.  

(૧)  રાԌય  સરકાર , રાԌય પ́મા ં Ĥહ°રનાȺુ ં̆િસƚધ કર�ન,ે  આ અિધિનયમના  તમામ ક°  

કોઇપણ  હ°ȱ ુ િસƚધ કરવા કોઇપણ બાબત માટ°  જોગવાઈ  કર� શકાશે . 

(૨) ખાસ  કર�ને  અને  ȶવૅૂવતી સĂાની ƥયાપƈતાને  બાધ  આƥયા િવના.  આવા િનયમોથી 

નીચેની તમામ  અથવા કોઇપણ  બાબત  માટ°  જોગવાઈ કર� શકશ.ે  

(ક) �ડર°કટરોની  નોકર�ની શરતો અને  તેમને  આપવાના ફ� અને ભાƘથા. 

(ખ) કલમ-૧૬ ની પેટા,  કલમ(૨) મા ં િન�દ�Ƨટ કયા½ હોય તે  ઉપરાતં  કોપҴર°શન ે

બજવવાના કાયҴ અને એ  કાયҴ બજવવાની શરતો  અને િનયં́ ણો, 

(ગ) �હસાબ રખવાનો અને સરવૈȻ ુ તથા નફાતોટાનો  �હસાબ  તૈયાર કરવાનો નȺનૂો  

અને  ર�ત,  

(ઘ) કાય½પાલ  �ડર°કટર°  કાઢ� આપવાનો ̆માણપ́નો નȺનૂો ક°ટલી Ⱥદુતની Ӕદર અન ે 

કયા સĂાિધકાર� સમë  અપીલ  ફાઈલ  કરવી તે અને કલમ ૨૦ હ°ઠળ  અપીલી 

સĂાિધકાર�એ અȵસુરવાની કાય½ર�િત 

(ચ) ઠરાવવાȵુ ંઆવƦયક હોય અથવા ઠરાવવામા ં આવે  તેવી બીĥ કોઇ બાબત . 

(૩)  આ  કલમ હ°ઠળ  કર°લા  તમામ  િનયમો , તે  કરવામા ંઆવે તે પછ�, બનતી Ɨવરાએ,  

ઓછામા ંઓછ� ́ીસ  �દવસની Ⱥદુત  Ʌધુી , રાԌય  િવધાનમડંળ સમë Ⱥકૂવા  જોઇશે  

અને Ȑ  બેઠકમા ં તે િનયમો એવી ર�તે Ⱥƈુવામા ંઆવે  તેમા ં  અથવા  Ɨયાર પછ�ની 

તરતની  બેઠકમા ંરાԌય  િવધાનમડંળ તેમાથી  Ȑ  કંઈ રદ  કર°  અથવા  તેમા  Ȑ  કંઈ  

ફ°રફાર  કર°  તેને  અધીન રહ°શે . 

(૪) રાԌય  િવધાનમડંળ એ ર�તે  Ȑ કઈં રદ કર° અથવા તેમા Ȑ કઈં  ફ°રફાર કર°  તે , 

રાԌયપ́મા ં̆િસƚધ કરવવમા ંઆવશે અને  તેમ થયે  તે અમલમા ંઆવશે . 


